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Resumen

¢ Existe alguna diferencia entre los nifios superdasagque han sido catalogados como tales y los g@e n
Se emparejé para su comparacion a nifios cataloga@doso superdotados con nifios de otros dos grupos
dentro de la misma clase en su colegio. Uno des edstaba formado por nifios que a pesar de poseer
idénticas capacidades no habian sido consideradpgersiotados, mientras que el otro lo formaban nifios
de habilidades aleatorias (n=210, edades de 5-1ds@fEl estudio, que fue puesto en marcha en 1974
entodo el Reino Unido, utilizé tanto pruebas comtravistas en profundidad a los nifios,los padrdgsy
profesores. De los dos grupos de nifios de altaaadpdes, se comprobo que los nifios identificadosoc
superdotados tenian muchos mas problemas emocsogatlos no considerados como tales. Después de
tres décadas, se observa que el hecho de haberssiperdotado durante la etapa escolar no siempre
conllevd un éxito extraordinario en la edad adulfague el trabajo duro, el apoyo emocional y unttad
positiva constituyen mejores factores predictivos.

El Estudio de Seguimiento de Freeman recibe elrgesneapoyo de la Fundacién Esmée Fairbairn (Reino
Unido).

Los estudios longitudinales

Los estudios longitudinalede los niflos superdotados y talentosos presentavetdajas. La primera es
identificar los efectos positivos y negativos demdintes tipos de educacion familiar

y académica como guia para la mejor practica. barsia es ver como afecta la respuesta educatos a |
nifos superdotados y talentosos. Se da la comgicade que la superdotacion y los talentos puedema
muchas formas diferentes y surgir en situacionstahte inesperadas y en diferentes momentos ago la
de la vida (Subotnik, Kassan, Summers & Wasser3;1@dttfried, Gottfried, Bathurst & Guerin, 1994).
Esto significa que las teorias y los programas a&tiias disefiados para nifios identificados como
superdotados a causa de su nivel avanzado entlimbossconvencionales pueden estar pasando poa alto
aguellos otros cuyas altas capacidades no encajagste patron. Por ejemplo, una reciente revision
efectuada en el Reino Unido de la investigacioerir@cional sobre el programa para nifios superdetado
talentosos conocido como Aprendizaje Acelerado, difundido y utilizado, no encontré ninguna

evidencia cientifica de su efectividad, salvo uectf placebo (Comford Boyes, Reid, Brain & Wilson,
2004).

La pregunta que cabe formularse en relacidon coostbos programas de este tipo, tanto escolares como
extraescolares, es ¢en qué medida el incremewtalian el rendimiento se debe a la atencion yaaikzo

(el Efecto Hawthorne) y en qué medida se debeesfauesta educativa? Por otra parte, aunque la&duoc
especial para niflos superdotados y talentosos geodn los alumnos unos niveles de rendimiento y
sentimientos de satisfaccion inicialmente mas aketas ventajas tienden a desaparecer a los pfioss
(White, 1992). Sin una perspectiva optimista adglazo, los programas para nifios

superdotados pueden no estar justificados (Freezdad).
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Influencias extracognitivas en la superdotacion yols talentos

La inteligencia, independientemente de la formgwnse mida y se defina, es s6lo una parte denlalea
dindmica del rendimiento a nivel excepcionalmetti®, gue incluye dinamicas extracognitivas talesigo

la autoestima, el apoyo y la motivacion, ademadadeportunidad (Dweck, 1999; Shavinina & Ferrari,
2004). Los estudios biométricos, basados en fasnijamelos y nifios adoptados, arrojan pruebasefiabl
sobre los origenes genéticos y ambientales de ifaemtias en el desarrollo, tanto generales como
particulares (Plomin, DeFries, McClearn & McGuf@(@). En el plano cultural, hay mas posibilidades de
gue ciertos niflos sean identificados como supeddsty talentosos que otros, por ejemplo los
pertenecientes a minorias, los minusvalidos ydegamente torpes (Freeman, 2003; Freeman, 2005).

Trost (2000), al investigar la prediccion de laesgiptacion en la edad adulta, calculé que mends ohitad

de “lo que lleva a la excelencia” se puede explaar mediciones y observaciones realizadas dutante
nifez, pero que, en lo que respecta a la inteligelsta cifra no supera el 30%. Para este aaalale
reside en la dedicacién. Otros han sugerido ehogtno (Seligman, 1991; Peterson, 2000; Ryan & Deci,
2000). Un estudio de mas de diez afios en el JopkikkUniversity Center for Talented Youth (CTYh e
Estados Unidos, ha comprobado que incluso a la e@ad2 afios los alumnos seleccionados como
superdotados eran significativamente mas intuitiyos la poblacion general (Mills, 1993). En Aus&al
Gross (2004) ha hecho un seguimiento durante 2 déana muestra reducida de 10 nifios y cinco ,nifias
con edades de entre 11 y 13 afios al inicio deldigstyque fueron elegidos porque sus cocientes de
inteligencia de Stanford-Binet eran superiores 8. 1& investigadora comprob6 que presentaban baja
autoestima y “niveles de depresidon moderados ar@gyepor no mencionar la “soledad, el aislamiento
social y la amargura” (p.199), de lo que culparatdso educativo. Como no habia ninguna comparacion
controlada con otros nifios, es dificil saber si dogetos fueron incluso representativos de otré®si
australianos con altos cocientes de inteligenciem@sucede muchas veces, puede ser que la mett@dolog
haya influido en los resultados.

De hecho, se ha constatado que los padres queantéi término “superdotado” estan mas orientadosgh

el aprovechamiento académico y conceden poca iamma a la expresion emocional de sus hijos, lo que
tipicamente produce nifios que no estan tan bigutadias como los de padres que no utilizan estartérm
(Cornell & Grossberg, 1989; Freeman, 2001). En Aem, cuando Buch, Sparfeldt, & Rost (2006)
clasificaron y compararon las actitudes de losgmbtacia sus hijos superdotados y hacia los qle eman
utilizando un grupo aleatorio de 7.023 alumnosp dék variables del desarrollo cognitivo mostraron
diferencias significativas. Emocionalmente no p@rdmber ninguna diferencia, a los ojos de los gmdr
entre los nifos superdotados y los que no lo eran.

EL ESTUDIO DE SEGUIMIENTO DE FREEMAN

En el Reino Unido se inici6 en 1974 un estudio camativo controlado de nifios catalogados como
superdotados, nifios superdotados no catalogados tales y nifilos de habilidades aleatorias. El éster
inicial fue el de establecer por qué unos niflosdiueatalogados como superdotados mientras otues, q
presentaron idénticas capacidades y rendimientdasemediciones, no lo fueron. La singularidad ae |
investigacion radicé en la metodologia, al utilisaos controles cuidadosamente emparejados, ad#amas
largas entrevistas en profundidad con los sujetos, padres y sus profesores, en el entorno esgolar
doméstico, durante mas de tres décadas. La inmeiiiy fue diseflada para conciliar los métodos
estadisticos y los pormenorizados.

Los 70 nifios con edades de entre 5 y 14 afos goafon el Grupo Objeto habian sido descritos psr su
padres como nifilos superdotados, en la mayoriasdeakos sin haberles hecho ninguna prueba, y sedos
habian hecho miembros de la Asociacion Naciondifies Superdotados. Se emparejé a cada uno de estos
nifios con dos nifios del Grupo de Control del misexn, edad y nivel socioecondmico matriculadosaen |
misma clase de su colegio.
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Asimismo, los nifios del Primer Grupo de Controlrfucremedidos como de idéntica capacidad que los del
Grupo Objeto, aunque no estaban catalogados copeodaitados. El Segundo Grupo de Control fue elegido
al azar entre la clase, agrupando un amplio abaméctabilidades segun la composicion de ésta. La
diferencia esencial entre el Grupo Objeto y el Brirupo de Control fue el hecho de haber sido
catalogados como superdotados o no.

La bateria de pruebas que se realizé a todos fuss e la muestra incluyd una segunda prueba de
inteligencia realizada de forma individual, la darfford-Binet, que evalia mucho material aprendidmo

el conocimiento de vocabulario y los problemas matecos (asi como la moralidad, ver Freeman, 2005);
las pruebas de personalidad de Cattell; las Gudes la Modificacion de la Conducta de Stott (pdra e
comportamiento en el colegio); asi como pruebasndsica y arte especialmente disefiadas para esta
investigacion. De los 63 centros participantes, ckssificaron los informes de los tutores sobre el
rendimiento escolar de los nifios y las descrip@drexhas por los directores sobre la poblaciénasgda
ética del colegio. Se entrevisté a los nifios y @ Eadres, se clasificaron las transcripciones gesban
cintas de audio, y todo ello, junto con otros dapsedujo un total de 229 variables que fueroniaadas
estadisticamente con comparaciones ortogonaleéligiamo paramétricos. Un equipo dedicé muchaashor

al examen de las transcripciones de las entrevistas

De la muestra total de 210 nifios, 170 se situanogl percentil 99 de las Matrices de Raven. Losetbes

de inteligencia de Stanford-Binet iban desde loifiés con un Cl de menos de 120 a los 18 nifilosinon
Cl de mas de 160. 13 nifios alcanzaron el techtedede Stanford-Binet, con un CI de 170. La situac
econdémica de las familias iba desde muy pobre anmayCon el paso de los afios se han ido proddcien
bajas que han reducido la muestra en 2006 a 97osuyjeunque afortunadamente los grupos originales
mantienen las mismas proporciones.

Algunas conclusiones del Estudio de Seguimiento Beeeman

La catalogacion

Los padres que habian catalogado a sus hijos caperdotados solian tratarlos de forma diferente,
particularmente en lo que respecta a la presidresglyendimiento. Varios jovenes estuvieron dtlara de

las circunstancias obteniendo sus doctorados a geacumplir los 20 afios. Otros, sin embargo, pensa
gue nunca podrian hacer frente a las expectatvasislpadres y encontraron otros caminos paraahard
situacion. Algunos se convirtieron en peces graratesharcas pequefias, tal como describen Zeidner &
Scheyler (1999). Este seria tipicamente el cada deimna con un Cl extremadamente alto que eliged
facultad pequefia donde su auto imagen de supeadptatia lucir sin oposicion. Algunos hicieron caso
omiso de sus capacidades y siguieron el ejempkusi@adres de nivel educativo bajo, escogiendoesmpl
en los que no tuvieran que pensar, bajo la supé@nvike otros.

Como tantos otros investigadores han comprobadgréaocidad, las puntuaciones del cociente de
inteligencia extremadamente altas, las mejoressrarieel colegio y el adelanto de curso no han itoiukst

el camino hacia la consecucion de grandes logrda edad adulta para esta muestra de nifios quarhabi
tenido un nivel avanzado en su trabajo de classgp® para los que siguieron una trayectoria sinyila
llegaron a ser profesores o0 académicos.

Los efectos de la familia en el desarrollo emocioha

De los dos grupos de nifios superdotados, los chiarhaido calificados como tales por sus padrdariam
indice de problemas emocionales mucho mas alto%p<Aunque cada pareja de nifios calificados y no
calificados como superdotados estaba en la mismse,cllos padres de los nifios calificados como
superdotados se quejaban del colegio con una freusignificativamente mas alta (p<1%). Las largas
entrevistas con los padres revelaron que los maticados como superdotados que tenian dificakad
emocionales, presentaban unas circunstancias doaesignificativamente mas dificiles (p<1%), tales
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como el divorcio de los padres o experiencias dieeaaian a la mayoria de los nifios. Haciendo @stasl
puntuaciones del test de cociente intelectual StdrBinet y del test de Raven, ademas de los datos
valorados de las entrevistas, se comprobd que edafinteligencia en si la que causé estas alterasi

sino otros asuntos en la vida de los nifios, asbdaraducacion familiar (por ejemplo la televisitos

deberes, el castigo y el comportamiento y las ciasrde los padres). Normalmente se echoé la culpa a
altas capacidades de los nifios. Afortunadamentmadiurar los nifios y hacerse mas independientes, la
mayoria de estos problemas desaparecio. Mi impresibjetiva del grupo clasificado como superdotselo,

en la cuarentena, es de mas depresion que enrdssgotpos. Es imposible encontrar datos tan irgisio

las detalladas entrevistas en profundidad en casa grupos de control cuidadosamente emparejanios ¢
los que se contaba en esta investigacion.

El adelanto de curso

Sélo 17 nifios de toda la muestra habian sido a@elas de curso, visto que no es una practica camih
Reino Unido. 16 de éstos opinan firmemente quearmpirian que se aplicara esta medida a sus @opio
hijos. Sd6lo uno, que habia sido alto y maduro garadad, dijo que habia sido bueno para él, praeiste
porque pudo dejar el instituto antes. Como dijo deolos padres de su hijo adolescente que habda sid
adelantado dos cursos en un colegio s6lo para:niesti mucha pena por él. Era todavia un nifiosy |
demas eran hombres.”

Influencias en el éxito en la vida

Personalidad

Los adultos que tuvieron mas éxito habian sido noidgstos y sociables de nifios, como se pudo coraprob
en las comparaciones de grupos en los afios 70 W8fher y Smith (1992) acufiaron el término ‘nifios
resistentes’ para describir a los supervivientea éaito en condiciones muy desfavorables, pero
curiosamente los mismos factores de personalidadciga beneficiar a estos jovenes relativamente
privilegiados, sobre todo a aquellos “con encamo® tenian adultos que les apoyaban, centros tachgca
gue les respondian, un sentimiento religioso asvsteeramente sentido y una inteligencia muy poinea

de la media. En lo referente al éxito convenci@mala vida, como notas altas en los exdmenescehss

en la carrera corporativa o la capacidad de haoeral los cimientos fueron siempre el entusiasne y
trabajo duro, unidos a la habilidad suficientepp@rtunidad de una educaciéon formal y el apoyo éonet

en el seno familiar.

La alta creatividad, como se ve en las carrerafegionales de los adultos, ha exigido un tipo eapee
personalidad relativamente independiente de lasapas de los demas, y a veces un gran corajitbke
arquitecto superdotado que hacia novillos con &ecia, por ejemplo, no consiguid buenas notas sn su
examenes y no demostré sus talentos hasta mucmpaialespués de salir de la facultad con una
licenciatura modesta. Normalmente, los nifios hantemédo su estilo personal hasta llegar a la edattaa

En general, fue cierto que la pobreza cierra psartigntras que la riqueza las abre. Una nifia safzetd
muy rica, por ejemplo, cursé su primera licenciaten la Universidad de Harvard, Estados Unidos,ocom
etapa previa natural antes de entrar en la Undeuisiie Cambridge, en el Reino Unido, para sus iestde
postgrado. Después partidé hacia Sudameérica y votuioun marido de poca educacion formal. Ahoraetien
un puesto de alto rango en el Ministerio de Asulixieriores y es el principal soporte financieroapsu
marido y sus dos hijos. Sin embargo, muchos dseugtos de la muestra habian aceptado las idesssde
padres de que algunas de las buenas cosas erajacoido una carrera profesional, no eran para, élos
pesar de que poseian el potencial para consegiin@s de lo que podian imaginar. Muchos eligieron
trabajos con un sueldo modesto y lo justificaromao“aceptar la realidad”. Los 13 individuos que
consiguieron el techo de la escala de StanfordtRioe un Cl de 170 han optado por una amplia vaded
de profesiones como adultos. Uno se convirtid gador profesional, otro es conserje de un club rdiepo
otro tiene un pequefo negocio, otra es madre gptezompleto, uno murié de cancer, uno nunca hase us
de su doctorado conseguido a una edad tempranabajdren la tecnologia de la
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informacion, y asi sucesivamente. Hubiera resultatgmosible predecir que el nifio discapacitado \lisua
procedente de un entorno educativo y econOmicadesdble se convertiria en un banquero millonario a
los 34 afios.

La presién

De la investigacion surgio una clara advertencigreoel ejercicio de demasiada presion académioge so
los jovenes con altos cocientes de inteligencianGrarte de esta presion se origind en centrodtale a
exigencia académica que orientaban a sus alumnga baiversidades prestigiosas. Algunos jovenes
parecieron reprimir sus personalidades mientralsalb@n por conseguir notas perfectas, lo que lichéto
forma importante su desarrollo emocional sanouidel |la libertad de jugar y ser creativos. La pnesie
este tipo podia tener el efecto opuesto al quersermia cuando al terminar sus estudios los j&vene
escogieron caminos inesperados en la vida. Losgieotados fueron los varones especializados eciage
gue habian sido adelantados de curso, quienespmrda oportunidad de desarrollar relaciones texiha
mayoria dice ahora que afora la diversion que @eddrante su nifiez. Demasiados jovenes habian
malgastado tiempo y energias intentando consegeiasnequivocadas debido a la falta de orientacion
educativa. Me dijeron que a veces habian sabidotaxante lo que querian hacer, pero que el horario
escolar o la opinién de los profesores se lo ingpadi. A una alumna de un centro altamente comptiti
por ejemplo, se le dijo que la biologia no era pala Desafiando los consejos del centro, se iingca
escondidas en una competicion con su propia irgasén bioldgica y gand. So6lo entonces el centro
reconocio su potencial y le permitid estudiar enaeda de su eleccion. Hoy en dia es investigadora
farmacéutica.

Las universidades a las que asistieron no alivianocho las presiones sociales que pueden disniaouir
autoestima de un nifio en edad de crecimiento. jeompéo, en el caso de una nifia tranquila y sensitae

un Cl de 170 procedente de una familia de bajd ee@ndmico, no hubo ni una preparacién adecuada en
centro, ni apoyo de la Universidad de Oxford. Lbstaculos a nivel social la superaron y al pocopie
abandoné sus estudios para aceptar un trabajo togure con seguridad emocional. Por supuestounang
institucion deberia tener el poder de dirigir lalavide sus alumnos, pero sin algun tipo de ayuda, en
particular para los que proceden de hogares gqusenia pueden proporcionar, el eslabén final en una
situacion delicada se puede perder.

Caminos no académicos

Existen, por supuesto, muchos caminos no académaasobtener satisfaccion con los logros, como el
caso de una mujer con un Cl de 170 que yo habtittebace treinta afilos como dotada para la empatia
Durante su etapa escolar era en efecto la “coasajerla clase, la persona a quien los demas camtss
preocupaciones. Se licencid en psicologia y obtatros titulos, y en 2005 estaba cuidando a los
desamparados de su ciudad con amor y profund#éasatén, sin percibir un alto salario ni ser visiiente
ambiciosa.

La mayoria de los sujetos con un Cl excepcionalenattb, catalogados como superdotados o no, tuviero
mas éxito en la vida que los que tenian una puidttanedia. Los de mayor éxito habian encontrado la
manera de organizar sus poderosas habilidades lesergean mas conscientes de sus estilos de apagndi
personales e hicieron mejor uso de ellos. Estdtwles ayudé en los examenes, sino también a ansali
aprendizaje y llevarlo a su vida adulta. La

mayoria de los que han alcanzado grandes logrts edtad adulta disfrutaron de una situacién gcatifie
tanto en el hogar como en su centro educativognsentraban comodos en su deseo de aprenderadesult
del orgullo y el apoyo de sus padres desde una tedaprana. Los de menor éxito, incluso aquellos con
elevados cocientes de inteligencia, se habian goedan unas técnicas de corto plazo menos maduras y
eficientes, tales como aprenderse los apuntes dense

Para apoyar el desarrollo de los potenciales dsupsrdotados de forma mas efectiva durante todiada
es importante seguir indicadores tales como l@eases personales (Hany, 1996). Basandome en piopro
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trabajo y en el de otros (Freeman, 1998), propaigsiguiente sistema para mantener abierta a tlados
puerta de la oportunidad y dar a la superdota@aochsion de desarrollarse a su manera y en el miome
adecuado.

El Enfoque Deportivo de Freeman

El Enfoque Deportivo de Freeman funciona con lantifieacion a través de la provision de recursds, a
proporcionar un “contexto inteligente para el agieaje”. Su premisa es que si se dan las oportdaglg

un poco de orientacion a los nifios altamente capgcenotivados (caracteristicas reconocidas como
imprescindibles para conseguir la excelencia),sedi&berian ser capaces de postularse para tramjar

cualquier materia a un nivel mas amplio y avanZ&tdeeman, 2000b).

Al igual que los que tienen talento y motivaciomapds deportes pueden estar dispuestos a retabgsy
efectuar practicas adicionales, estos nifios podojatar, por ejemplo, por clases extras de lenguas
extranjeras o de fisica. Por supuesto, estos @suwsben estar al alcance de todos — como lo &én
deportes — y no solo para aquellos que han sidseleecionados gracias a las pruebas, los experébs o
dinero.

Este camino no es caro, ni acarrea el riesgo deacaun estrés emocional en los nifios al apartddda
compafia de sus amigos y de su grupo de edad. W$acde un entendimiento de las altas capacidades
basado en la investigacion, en particular del beioefle centrar la atencion en un area definiddode
intereses de los alumnos ademas de proporciorataauno lo que necesita para aprender.

El Enfoque Deportivo de Freeman

» Laidentificacién deberia ser continua y estar fasm procedimientos

« La identificacion deberia basarse en multiplesedds, incluida la provisién de recursos para el
aprendizaje y los resultados

* Los indicadores deberian estar validados paraioéetaencion y provision de recursos

* Las habilidades de los alumnos deberian presertanse un perfil en vez de como una cifra Unica

* En las fases de aprendizaje posteriores se delmriplear unos criterios cada vez mas precisos

e Se deberian tener en cuenta las actitudes posibleraéectadas por influencias externas como la
cultura y el sexo

* Se deberia involucrar a los alumnos en la tomaedisidnes sobre su educacion, sobre todo en areas
de su interés

Para llevar a la practica el Enfoque Deportivo,ehiaita formar a los profesores en métodos de angarn
diferenciados y en varias técnicas especificas pamaiciar la aparicion del potencial de alto njvamo

por ejemplo ayudar a los alumnos a recopilar infmidn para un proyecto. Mas importante aun, las
autoridades educativas deberian coordinar y comghrinfoque y los recursos. Asi, el reconocinoeué
altas capacidades y talentos también incluirieeebmocimiento de la provision de recursos a lalqae
alumnos tuvieran acceso. Esto se podria llevaba can una escala de clasificacién, de manera apie |
nifos que estuvieran sobresaliendo en su contagtari claramente percibidos y no resultaran pexuidis
por una provision de recursos de ensefianza y miatede aprendizaje inferior a la de los demas.
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